附件1：

	德阳城市轨道交通职业学院2022年招聘计划表

	招聘学院（部）
	岗位名称
	学历学位
	学科专业及方向
	具体要求
	备注

	信息与智能工程学院
	专职教师
	全日制本科及以上
	计算机科学与技术
	1.专业方向为计算机科学与技术。
	有相关工作经验优先

	
	
	
	
	2.中级及以上职称，或有相关工作经验者优先。
	

	
	专职教师
	全日制本科及以上
	电气工程及其自动化、自动控制工程
	1.专业方向为电气工程及其自动化、自动控制工程。
	

	
	
	
	
	2.中级及以上职称，或有相关工作经验者优先。
	

	机电工程学院
	专职教师
	全日制本科及以上
	铁道电气化、电气工程及其自动化或相关专业
	1.铁道电气化、电气工程及其自动化或相关专业。
	

	
	
	
	
	2.具备铁道电气化或地铁供电系统现场工作经历，或具有铁道供电技术、城市轨道交通供配电专业课程授课经验者优先。
	

	
	
	
	
	3.中级及以上职称，或有相关工作经验者优先。
	

	
	专职教师
	全日制本科及以上
	铁道车辆、车辆工程或相关专业
	1. 铁道车辆、车辆工程或相关专业。
	

	
	
	
	
	2.具有铁道机车车辆、动车组制造维修现场工作经验者优先；具有车辆工程专业课程授课经验者优先；
	

	
	
	
	
	3.具有中级以上职称者优先。
	

	
	专职教师
	全日制本科及以上
	电气工程类、自动化类相关专业
	1.电气工程类、自动化类相关专业。
	

	
	
	
	
	2.具有工业自动化现场工作经历或电传动控制系统技术工作经验者优先。
	

	
	
	
	
	3.具有电气自动化专业课程授课经验或中级及以上职称者优先。
	

	交通运输学院
	专职教师
	全日制本科及以上
	轨道交通类
	1.三年及以上企业工作经验者优先；2.取得中级职称者优先。
	

	思政部
	专职教师
	硕士研究生
	思政类专业
	1.中共党员
	

	
	
	
	
	2.从教专业背景须与所学专业相符合。
	

	
	
	
	
	3.具有较高的理论与实践水平，有对口专业工作经历或职称者优先。
	

	
	
	
	
	4.身体健康，热爱教育事业，具有较高的思想政治觉悟，良好的职业道德和较强的责任心。
	

	基础部
	专职教师
	硕士研究生
	足球（羽毛球）
	1. 体育院校足球专业毕业，足球国家二级运动员及以上。
	足球、羽毛球

	
	
	
	
	2.教练员必须具备3年以上带队经验，退役队员普通话水平须达到二级乙等以上。
	

	
	
	
	
	3.有一定教学经验和条件者优先。
	

	
	专职教师
	硕士研究生
	心理学相关
	1.硕士研究生，心理学相关专业。
	有相关工作经验优先

	
	
	
	
	2.有高校工作经验者优先。
	

	图书馆
	高校图书管理员-主要负责人
	全日制本科及以上
	情报学、信息管理学、图书馆学、档案学等相关专业方向
	1.情报学、信息管理学、图书馆学、档案学等相关专业方向。
	有相关经验者优先

	
	
	
	
	2.能够熟练地使用Office办公软件、网站开发软件、图形图像处理软件等。
	

	
	
	
	
	3.具备计算机软硬件设备维护、网站开发维护、数据库安装维护及基本图形图像处理技能。
	

	
	
	
	
	4.会数据编目及熟悉编目软件； 熟练掌握文献著录规则、编目及书目数据的相关知识，工作细致、踏实稳重，责任心强、勤奋、敬业，热爱文档管理工作。
	

	
	
	
	
	5.有图书管理工作经验者优先。
	

	党政办
	党政干事
	全日制本科及以上
	中文、哲学、文秘、政治类相关专业
	拥有与所聘岗位相同或相近工作经历；

具有国家机关、国有企业或事业单位工作经历优先；
熟悉中共党建工作体系，具有较强的公文写作能力、责任心，较强的沟通、组织、协调、执行力；
作风正派、清正廉洁。
	

	招生就业处
	招生管理专员
	本科及以上
	行政管理相关专业
	有行政管理或相关工作经验者优先；

有较好的沟通表达能力及服务意识，具有两年及以上工作经验者优先；
工作有条理，细致、认真、有责任心，办事严谨
熟悉电脑操作及office办公软件，具备网络基本知识；
熟悉办公室行政管理知识及工作流程，熟悉公文写作格式，具备基本商务信函写作能力；
具备较强的文字撰写能力和较强的沟通协调及语言表达能力。
	

	
	录取专员
	全日制本科及以上
	专业不限
	有高校实际录取相关工作经验；

熟悉高校教育行业、了解国家及四川省关于招生政策及文件；
熟练计划编制、安装及运用招生录取等系统、熟练应用办公软件、处理数据库数据等；
具备较强的服务意识、沟通协调能力及良好的组织能力。
	


附件2：

德阳城市轨道交通职业学院
应聘登记表

填表日期：      年   月   日                                    编号：HR-002
	姓    名
	
	应聘部门
	
	应聘岗位
	
	一寸
彩色
照片

	籍    贯
	
	出生年月
	
	性    别
	
	

	政治面貌
	
	身份证号码
	
	

	职称/资质
	
	身    高
	
	体    重
	
	

	电脑水平
	□熟练□一般□不会
	外语水平
	
	民    族
	
	

	驾驶执照
	
	特长技能
	
	兴趣爱好
	
	

	婚育情况
	□已婚 □未婚 □离婚 □丧偶 □已育
	联系电话
	

	户口类型
	□本市城镇 □外埠城镇 □本市农业 □外埠农业
	电子邮箱
	

	现居住地址
	
	健康状况
	

	紧急联系人
	
	紧急联系人电话
	
	与联系人关系
	

	学历与培训

（请从高中以上学历开始填写）
	起讫时间
	学习院校
	学历类型
	学历
	专业

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	起讫时间
	培训机构
	培训类型
	获得证书
	获得时间

	
	
	
	
	
	

	近三年学习成长计划和个人发展规划
	

	主要工作经历
	起讫时间
	工作单位
	职务
	离职原因
	证明人
	单位电话

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	家庭成员情况
	姓名
	工作单位
	关系
	年龄
	职务
	联系方式

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	月薪最低要求
	           元/月
	其他要求
	

	您是否同意学院对您所填写的内容进行核实：①本人所填报的一切内容属真实及正确,如有隐瞒及虚报,愿接受无偿之立即解雇之处分。②本人同意并授权学院所作一切有关本人情况之查询。
□同意□不同意，请详述：                                             本人签名：


